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1) การแต�งตั้งคณะกรรมการ
ดําเนินการกิจกรรม 5ส ของ
มหาวิทยาลัย 

1.1 แต�งตั้งคณะกรรมการดําเนิน
กิจกรรม 5ส ของมหาวิทยาลัย 

1.2 แต�งตั้งคณะอนุกรรมการ 5ส 
ประจําหน�วยงาน 

- เพื่อกําหนดนโยบาย ดูแล ตรวจสอบ และกระตุ+น
ให+มีการดําเนินกิจกรรม 5ส ให+เป.นไปอย�าง
ต�อเนื่อง มีประสิทธิภาพและบรรลุตาม
วัตถุประสงค3 

- เพื่อทําหน+าที่ดําเนินกิจกรรม 5ส ประจํา
หน�วยงานและประสานงานร�วมกับคณะกรรมการ
ดําเนินการกิจกรรม 5ส ของมหาวิทยาลัย 

            - มหาวิทยาลัยแต�งตั้ง
คณะกรรมการดําเนินการ 

 
 
 
 
- หน�วยงานต�างๆ ใน

มหาวิทยาลัย 

2) การประชุมคณะกรรมการ
ดําเนินการ 

ดําเนินการ ติดตาม และประเมินผลการดําเนินการ             คณะกรรมการดําเนินการ 

3) การจัดงานวันทําความสะอาดใหญ� 
(Big Cleaning Day) 

4) ทํากิจกรรม 5ส อย�างสม่ําเสมอ 

- เพื่อให+การจัดกิจกรรม 5ส เป.นไปตาม
วัตถุประสงค3 

- เพื่อกระตุ+นให+มีการดําเนินงานที่ต�อเนื่อง 
- บุคลากรดําเนินกิจกรรม 5ส อย�างต�อเนื่องและ

สม่ําเสมอ 

            บุคลากรทุกหน�วยงาน 

5) การประชาสัมพันธ3 จัดบอร3ด
กิจกรรม 5ส 

เพื่อประชาสัมพันธ3 / กระตุ+นความสนใจ / และ
ทุกคนในหน�วยงานมีส�วนร�วม 

            หน�วยงานต�างๆ ในมหาวิทยาลัย 

6) การสรุปผลการดําเนินงาน - เพื่อสรุปผลลัพธ3จากการดําเนินงานเพื่อนําไปเป.น
ข+อมูลในการประเมินผลและปรับปรุงพัฒนาต�อไป 

            หน�วยงานต�างๆ ในมหาวิทยาลัย 

 


